
Merkblatt für GETA mbH Mitarbeitende 

Bei Krankheits- und Erkältungssymptomen während COVID-19-Pandemie 
 

1, 

 

Wann muss ich zuhause bleiben? 

Wenn mindesteins eines der folgenden Symptome auftritt: 

Schnupfen  

(ohne weitere 

Symptome) 

Der/die Mitarbeitende darf arbeiten 

Fieber ab 38,0°C 
Trockener Husten 

oder 

Halsschmerzen 

Verlust des 

Geruchs- und 

Geschmacksinns 

Der/die Mitarbeitende nimmt Kontakt zum Hausarzt auf 

Arzt sagt, man 

kann arbeiten  

Arzt sagt, man soll 

zuhause bleiben – 

ordnet aber 

KEINEN COVID-19-

Test an 

Arzt sagt, man soll 

zuhause bleiben – 

ordnet COVID-19-

Test an 

 

• Der/die Mitarbeitende informiert 

Vorgesetzten + Personalabteilung 

07522/70784 -28 oder -14 

• Der/die Mitarbeitende bleibt zu Hause bis die 

Symptome abgeklungen sind 

• Der/die Mitarbeitende schickt das 

Arztzeugnis an Julia Buhmann 

Positives Testergebnis 

Der/die Mitarbeitende: 

• informiert sofort den Vorgesetzen und die 

Personalabteilung und gibt ihm eine Liste seiner 

internen Kontakte in den letzten 5 Arbeitstagen 

• geht in Quarantäne und hält sich an die Vorgaben 

des Gesundheitsamtes 

• schickt das Arztzeugnis oder die Anordnung für die 

Quarantäne an die Personalabteilung 

 

 

Bei direktem Kontakt 

zu einer Covid-19 

positiv getesteten 

Person unverzüglich 

Kontakt zur 

Personalabteilung  

und zum 

Vorgesetzen 

aufnehmen 

Negatives Testergebnis 

Der/die Mitarbeitende  

• informiert sofort den Vorgesetzen und die 

Personalabteilung 

• bleibt zu Hause, bis die Symptome abgeklungen 

sind 

• schickt das Arztzeugnis oder die Anordnung für die 

Quarantäne an die Personalabteilung 

 

 

Der/die Mitarbeitende darf nach offizieller Aufhebung der Quarantäne 

und/oder Genesung der Symptome wieder arbeiten 

Leichtes 

Halskratzen  

(ohne weitere 

Symptome) 


