GETA

Interieur
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Starkes leam,
starke Leistung.
Werden Sie

Teil der GETA!



Julia Buhmann steht
lhnen gerne fur Fragen
zur Verfugung. Wir freuen

uns auf lhre Bewerbung!

Telefon: 07522 7078428

Ihre Aufgaben

—» Erstellung technischer Doku-
mentationen und Prasentatio-
nen

—» Vorbereitung und Unterstit-
zung bei der Durchfihrung
von Prozess- und Produktau-
dits nach IS0 9001

—» Dokumentation von Prozess-
schritten im Bereich Kleben
nach DIN 6701-2 (keine Vor-
kenntnisse erforderlich)

—>» Verfolgung und Durchflihrung
offener MafBlnahmen

Mitarbeiter Qualitatsmanagement
und Dokumentation (m/w/d)

Wir sind ein positives und enga-
giertes Team, das zum nachst-
moglichen Termin Verstarkung im
Bereich Qualitatsmanagement
und Dokumentation sucht.

Als mittelstandischer Betrieb
bieten wir eine ideale Mischung
aus familiarer Atmosphare und
beruflicher Perspektive an einem
reizvollen Standort mit hohem
Freizeitwert.

Offenheit, personliche Wertschat-
zung und ergebnisorientierte
Teamarbeit pragen unser Arbeits-
klima.

Sie bringen mit

—>» Erfolgreich abgeschlossene tech-
nische Ausbildung oder Studium
im Holz-/ Kunststoff- oder Metall-
bereich

—>  Evtl. Berufserfahrung im Quali-
tatsmanagement, Erfahrung mit
SO 9001

—>» Bereitschaft, neue Themengebiete
zu erlernen

Eigeninitiative und Engagement

I

Freude am Erstellen von techni-
schen Dokumentationen

—» Gute Englischkenntnisse in Wort
und Schrift

Bewerbung bitte an

~au Julia Buhmann

Unser Fertigungssortiment um-
fasst Innenausstattungen fur
Schienenfahrzeuge aller Art -
sicher sind lhnen unsere Bauteile
schon einmal begegnet.

Wir arbeiten mit international er-
folgreichen Kunden in einem
spannenden und abwechslungs-
reichen Markt und legen grof3ten
Wert darauf, dass wir diese Kun-
den mit unserer Arbeit nachhaltig
zufriedenstellen.

Wir bieten lhnen

Bei GETA erwartet Sie ein abwechs-
lungsreiches Arbeitsspektrum mit viel
Eigenverantwortung, flachen Hierar-
chien und damit verbunden kurzen Ent-
scheidungswegen.

v" Sicherer Arbeitsplatz

4 Weiterbildungsmaglichkeiten

V" Zuschuss zur Betrieblichen Altersvor-
sorge und VWL

v Verglnstigungen beim Mittagessen in
unserer eigenen Kantine

v" Betriebliches Gesundheitsmanage-
ment und JobRad

4 Ergonomische Arbeitsplatze

v" Firmenevents in Form eines Som-

merfestes und einer Weihnachtsfeier



